
  

 

 

 

 

 

１ 学校運営協議会が開催されました 

市教育委員会よりコミュニティ・スクール実施校の指定を受け、本年度で５年目となりました。本年度

も「地域とともにある学校づくり」をさらに進めていきます。 

徳力小学校学校運営協議会は、推薦を受けた保護者・地域の代表の方と教職員で構成され、昨年度より

会員が一名入れ替わり１３名の会員（内４名は本校職員）で始動いたしました。 

学校運営協議会は、徳力小学校の今後の方針や課題、また子どもたちの確かな成長のために「学校・家

庭・地域」は何ができるかを熟議し、実践をしていきます。 

今年度も学校、家庭、地域がさらに連携して取り組んでいきます。そして、「地域とともにある学校づ

くり」を目指していきます。お気づきの点があればどんなことでもお知らせください。 

 

２ 第 1回の説明内容及び熟議内容 

本年度の学校経営方針や年度初めに作成した「学校自己評価システムシート」など、学校運営に関する基本的

な方針の承認をいただきました。 

 

 

 

 

 

本年度、徳力小学校がさらに、コミュニティ・スクールとして成熟するよう、「笑顔であいさつ」「地域の教育力 

の活用」の２点について熟議を行いました。 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

①地域全体であいさつする雰囲気づくりを継続 
する。 

 ・保護者様や地域の皆様、防犯ボランティア様に
あいさつ運動の参加の声かけ 
 
②小中連携、高校との連携を進める。 
 ・学期に１回あいさつ運動週間の実施 
 ・クラブ活動の交流 

 

 

①家庭や地域に声かけをしていく。 
・ミニデイサービスげんき塾（校舎併設の施設） 
・保護者の皆様 
・地域の皆様 
・高校の生徒 
②新規の学習ボランティアについて。 
・九九ボランティア 

③本校のボランティアを「ゆるやかにつながるボランティ

ア活動」に。 

・各種ボランティアの募集及び活動日を学校だよりで
ご案内し、参加いただきやすいボランティア活動の実施 

熟議① 笑顔であいさつについて 

熟議② 地域の教育力の活用について 

 学校運営協議会は、年間３回を予定しています。次回は、１２月開催の予定ですが、運営協議会員の

皆さまには運動会や学校公開日にも足をお運びいただき、本校の教育活動をご覧いただきます。 

２回目の学校運営協議会では、今回熟議した内容の進捗状況、課題克服に向けた取組が順調に進んで

いるかを確認し、さらに手立てについて熟議していきます。「地域とともにある学校づくり」を学校運営

協議会中心に実施していきます。また、教育活動をよりよくするためには本校運営協議会だよりを御覧

になられている全ての皆様の御協力が欠かせません。そして、子ども達の声や意見も取り入れながら「オ

ールトクリキ」でよりよい徳力小学校にしてまいります。今後ともどうぞよろしくお願いいたします。 

主な説明内容 １ 学校経営方針について（校長） 

２ 組織の編成、施設及び設備の管理に関すること（教頭） 

３ 教育課程に関すること（教務主任） 

４ 予算の執行に関すること（教頭） 


